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ABSTRACT

In my study, | will analyse and present the legal provisions for the recovery of wrong-
ly claimed social benefits. The examination and the requirement to comply with employ-
ment legislation is an important requirement in social law, as it may impact whether a
beneficiary is legitimately claiming the benefits they have been granted. In this study, I
intend to explore the legal provisions that give rise to repayment and reimbursement ob-
ligations in relation to social benefits. The enforcement of claims arising from the misuse
of social benefits is a fundamental requirement in the context of employment relation-

ships.
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I. BEVEZETES

Tanulmanyomban a jogosulatlanul igénybe vett szocialis ellatasok
visszakovetelésére vonatkozé szabalyokat kivinom meg bemutatni.
Ennek keretében szét kell valasztani a jarulékfizetéshez kotott tarsa-
dalombiztositasi ellatasok, illet6leg a foglalkoztataspolitika keretében
nyujtott pénzbeli ellatasok visszakovetelhetGségét, amely szoros, koz-
vetlen dsszefiiggésben van a foglalkoztatassal, tovabba az alanyi vagy

[1] A kutatast a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam és Jogtudomanyi Kara tamogat-
ta ,A foglalkoztatasi szabalyok érvényesiilése és kikényszerithet6sége” cimii kutatasi prog-
ram keretében. Jelen tanulmany megirasdban kozrem{ikodott Szab6 Imre Szilard egyetemi
adjunktus.
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normativ elven jaré szocialis ellatasok visszakovetelhet6ségétol, amely csak
kozvetetten kapcsolodik a foglalkoztatasi jogviszonyokhoz, ugyanakkor ezen
ellatasokra is jogosultak azok, akik keresGtevékenységet folytatnak. Az allam
altal miikodtetett szocialis ellatasi rendszerek f6bb tipusai a biztositasi tipusu
(a korabbi jovedelmi szinvonal megdrzésére torekvd), a segélyezési tipusu (a 1ét-
minimum szintjén torténd megélhetés biztositasara torekvd) és a normativ vagy
alanyi jogon jaro ellatast nyujté tipus (a népesség meghatarozott csoportjainak
alapellatas nyujtasara torekvg).=?!

A foglalkoztatasi jogviszonyokban, amelyeknél jovedelemszerzd tevékeny-
ség folyik, tarsadalombiztositasi jogviszony jon létre, amely révén a biztositott
személy egészségbiztositasi és nyugdijbiztositas-ellatasra szerezhet jogosult-
sagot. A tarsadalombiztositasi jogviszony szempontjabol a tarsadalombiztosi-
tas-ellatasra jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl szo6l6 2019. évi
CXXII. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) rendelkezéseit kell figyelembe venni. A Tbj.
kimondja, hogy a tarsadalombiztositasban val6 részvétel a téorvényben megha-
tarozott szabalyok szerint kotelez6.! Aki tehat foglalkoztatotti jogviszonyban
van, annak kotelez a részvétel a tarsadalombiztositasi rendszerben. Ez azt is
jelenti, hogy egyrészt koteles fizetni a tarsadalombiztositasi jarulékot,™ mas-
részrol jogosult lehet valamennyi tarsadalombiztositasi ellatas igénybevételére.
A tarsadalombiztositasi ellatasok keretében egészségbiztositasi és nyugdijbiz-
tositasi ellatasokat lehet igénybe venni. Az ellatasok igénybevétele szempontja-
bol a kdtelezb egészségbiztositasi ellatasokrol szolo 1997. évi LXXXIIL. torvény
(a tovabbiakban: Ebtv.), a megvaltozott munkaképességili személyek ellatasairol
és egyes torvények modositasarol szolé 2011. évi CXCI. torvény (a tovabbiakban:
Mvtv.), valamint a tarsadalombiztositasi nyugellatasroél szol 1997. évi LXXXI.
torvény (a tovabbiakban: Tny.) szabalyait kell figyelembe venni. A jogszer fog-
lalkoztatashoz kapcsoléddan vizsgalando, hogy az el6z6ekben meghatarozott
ellatasok esetében az igényérvényesitésre milyen mdédon keriilhet sor, és mi-
lyen jogszabalyi el6irasok iranyadodak, ha valaki jogszerfitlenil vette igénybe a
tarsadalombiztositas keretében nytjtott ellatast. Nem a tarsadalombiztositasi
rendszer része, de a biztositasi logika érvényesiil a foglalkoztataspolitika ese-
tében nyujtott passziv, pénzbeli timogatasok esetében is, amelyek tekintetében
a foglalkoztatas elGsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. torvény (a tovabbiakban: FIt.) rendelkezéseit kell megvizsgalni. A normativ
tipusu ellatasok esetében a csaladok tamogatasardl szo6l6 1998. évi LXXXIV. tor-
vény (a tovabbiakban: Cst.) szabalyait sziikséges elemezni, és az ezek esetében
iranyadoé visszafizetési kotelezettséget, amennyiben az ellatast jogosulatlanul
vették igénybe.

[2] Homicské, 2020, 12.

[3] A tarsadalombiztositas ellatasira jogosultakrél, valamint ezen ellatasok fedezetérdl sz6l6 2019.
évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 1. § (2) bekezdés.

[4] A tarsadalombiztositasi jarulék a Tbj. 25. § (1) bekezdése alapjan 18,5 szazalék.
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A biztositasi tipusu szocialis ellatasi rendszerben a jogosult személy hozzaja-
rulas-fizetés alapjan kap ellatast a megélhetési zavarhelyzet bekovetkezésekor.
Az ellatasra vald jogosultsag jovedelemszerzo tevékenység folytatasahoz kotott.
Védelemben az részesiilhet, aki az ezzel jaro terheket is viseli (jarulékfizetési
kotelezettség). Az allam altal meghatarozott védett személyi kor kotelezéen
(tarsadalombiztositas) biztositasi jogviszonyt kell, hogy létesitsen. A megél-
hetési zavarhelyzetek elére rogzitésre keriilnek a jogszabalyokban, és csak a
pontosan meghatarozott esetekben nyujt elére meghatarozott ellatasokat. Az
ellatasra valé jogosultsagi feltételek tételesen meghatarozasra kertilnek a tar-
sadalombiztositasi jogszabalyokban. A szocialis ellatds mértéke altalaban a ki-
es6 jovedelemhez igazodik, azzal azonos, vagy kozel azonos ellatast nyujt.”! A
tarsadalombiztositasi rendszer sajatossaga, hogy a jogosultak részérdl az ellata-
sok jogi uton is kikényszerithet6ek. A tarsadalombiztositas célja Iényegében az,
hogy garantalja a lakossag azon részére a gazdasagi és tarsadalmi helyzetnek
megfeleld életszinvonalat, amelyet a munkaért kapott dijazas Gtjan nem tudna
megteremteni, akar azért, mert a munkabdl raes6 részt a tarsadalom szamara
mar ledolgozta, akar azért, mert hirtelen vagy fokozatosan fellép6 okok miatt
id6 el6tt arra kényszeriilt, hogy a munkat ideiglenesen vagy véglegesen abba-
hagyja. Fontos ugyanakkor azt is kiemelni, hogy ha valaki jogalap nélkiili veszi
igénybe az egészségbiztositasi vagy a nyugdijbiztositasi ellatast, ugy azt téle
vissza is lehet kovetelni.

A normativ vagy alanyi jogon jaré ellatasok rendszere a népesség meghata-
rozott csoportjainak nyujt alapellatasokat. Ilyen csoportok lehetnek pl. a nyugdi-
jasok, gyermeket nevel6 csaladok, fogyatékossaggal él6k csoportja. Az ellatasra
val6 jogosultsag nincs el6feltételhez kotve (sem el6zetes hozzajarulas-fizetés, sem
raszorultsag nem sziikséges). A rendszer fix 6sszegi ellatasokat nytjt a megadott
csoporthoz tartozok részére. A finanszirozasa ad6alapt bevételekbdl torténik,
kozponti, alapvet6en kincstari kifizetések révén nyujtjak az ellatasokat.

II. VISSZAFIZETESI ES MEGTERITESI KOTELEZETTSEG AZ
EGESZSEGBIZTOSITASI ELLATASOK TEKINTETEBEN

Az egészségbiztositas keretében igénybe vehets ellatasokat az Ebtv. szaba-
lyozza. Az egészségbiztositas rendszerén beliil megkiilonboztetjiik a természet-
ben nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokat, a pénzbeli ellatasokat, a baleseti
ellatasokat és a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasait. Az egész-
ségligyi szolgaltatasokat kiilonb6z6 formaban és alapvetS6en harom szinten
miikodd egészségiigyi intézmények nyujtjak. Az egészségiigyi intézmények a
rendszer alapelemei, amelyeken keresztiil az egészségiigyi ellatérendszer a fel-

[5] Homicské, 2020, 13.
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adatait, célkitiizéseit, funkcidit megvaldsitja és végrehajtja. Itt talalkozik tényle-
gesen egymassal a lakossag és az egészségiigyi ellatasok, ténylegesen itt valosul
meg az egészségligyi szolgaltatasoknak az igénybevétele, az adott intézményi
szintnek megfelelGen. Az ellatasi szinteket az alapellatas, a jarébeteg-ellatas és
a fekvGbeteg-ellatas jelentik, amelyet kiegészit az egyéb egészségiigyi ellatasok
rendszere.[®

Az egészségbiztositasi ellatasok koziil az egészségiigyi szolgaltatasok - az
Ebtv. keretei kozott és az Ebtv. felhatalmazasa alapjan kiadott finanszirozasi,
vizsgalati és terapias eljarasi rendek figyelembevételével, a biztonsagos és gaz-
dasagos gyogyszer- és gyogyaszati segédeszkoz-ellatas, valamint a gyégyszer-
forgalmazas altalanos szabalyairél sz6lé 2006. évi XCVIII. térvényben foglalt
kivételekkel - az egészségi allapot altal indokolt mértékben vehetdk igénybe. Az
egészségbiztositasi pénzbeli ellatasok - az Ebtv.-ben foglalt kivételekkel - tarsa-
dalombiztositasi jarulékfizetési kotelezettséggel aranyosan vehetdk igénybe.[”
A pénzbeli ellatasok a tarsadalombiztositas azon ellatasai, melyek esetlegesen
bekovetkezo6 betegség, baleset, illetve gyermek sziiletése esetén a biztositott ke-
resetveszteségét potolja. Betegség esetén tappénz vagy gyermekapolasi tappénz
jar, attol fiiggben, hogy sajat betegsége vagy gyermeke betegsége miatt nem tud-
ja munkajat ellatni a biztositott személy. Fontos hangsulyozni, hogy a pénzbeli
ellatasok f6szabaly szerint a Tbj. szerint biztositott személyt illetik meg (de pél-
daul a diplomas GYED esetén biztositasi jogviszonnyal nem rendelkezd személy
kap tarsadalombiztositasi pénzbeli ellatast).®

Az a személy, aki az egészségbiztositas-ellatasok koziil pénzbeli ellatast,
baleseti tappénzt vagy utazasi koltséghez nyujtott tamogatast (a tovabbiak-
ban egyiitt: ellatas) jogalap nélkiil vesz igénybe, koteles azt visszafizetni, ha
erre a felvételt6l szamitott kilencven napon beliil irdsban kotelezték.®! A jaré-
beteg-szakellatasra, fogaszati szakellatasra, fekvébeteg-gyogyintézetbe, gyo6-
gyaszati ellatasra, tovabba rehabilitaciora beutalt, illetve ezen szolgaltatasokat
beutalé nélkiil igénybe vevd biztositottat utazasi koltségeihez tamogatas illeti
meg.

Fontos szempont, hogy felismerésre keriiljon a jogalap nélkiili szocialis ella-
tas igénybevétele az ellatasban részesiil6 esetében, és a visszafizetésre az el6irt
hatariddn beliil, irasban kotelezzék. Ugyanakkor az a személy, aki az egészség-
biztositas pénzbeli ellatasat vagy a baleseti tappénzt azért vette fel jogalap nél-
kiil, mert az ellatasban részesuld biztositottra vonatkozdan a korabban bevallott
jovedelemadatok az allami adéhat6sagnal moédositasra keriiltek, vagy a bizto-
sitott jovedelmérol a bevallas poétldlag keriilt benyujtasra, felrohatosagra vald

6] Homicsko, 2023, 108.
7] Homicsko, 2023, 107.
8] Homicskd, 2023, 120.

9] A kotelezd egészségbiztositasi ellatasokrol szolé 1997. évi LXXXIIL. torvény (a tovabbiakban:
Ebtv.) 66. § (1) bekezdés.

[
[
[
[
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tekintet nélkiil koteles lesz a jogalap nélkiil felvett ellatast visszafizetni.l! [lyen
esetben tehat nem sziikséges az igénybe vevo felrohatésaganak a vizsgalata, ha-
nem objektiv alapon koteles a részére nytjtott ellatast visszafizetni. Az Ebtv. ar-
rol is rendelkezik, hogy ha a sziil6k egyike jogalap nélkiil vette fel a gyermekiik
utan jard pénzbeli ellatast vagy gyermekgondozasi tamogatast, igy mindkét
szUl6 erre iranyuld, egybehangzo nyilatkozata alapjan a jogalap nélkiil felvett
ellatas a masik sziilének - a k6zos haztartasban nevelt gyermekiikre tekintettel
- megallapitott pénzbeli ellatas dsszegébdl levonhat6. Abban az esetben, ha a
szll6k nem jarulnanak hozza egybehangzdé nyilatkozattal a levonashoz, a joga-
lap nélkiil felvett ellatast - felrohatésagra tekintet nélkiil - az a szl koteles
visszafizetni, aki az ellatast felvette.*! Kilencven nap elteltével ugyanakkor a
jogalap nélkiil felvett ellatast mar csak attoél lehet visszakovetelni, akinek az ella-
tas felvétele felréhaté volt.'? A felréhatdsagra tekintettel tehat kilencven napon
tal is van lehetdség a jogosulatlanul igénybe vett ellatas visszakovetelésére.
Avisszakdvetelés tekintetében azonban fontos azt is hangsulyozni, hogy erre
afoglalkoztato és egyéb szerv, illetSleg az egészségiigyi szolgaltato is kotelezhe-
t6. A foglalkoztatd és egyéb szerv, valamint az egészségiigyi szolgaltaté akkor
koteles megtériteni a jogalap nélkil felvett ellatast, ha az ellatas jogalap nélkiili
megallapitasa, illetdleg folydsitasa mulasztasanak vagy a valosagtdl eltér6 adat-
szolgaltatasanak a kdvetkezménye, és az ellatast 90 napon beliil visszakdvetelni
nem lehet.'*! Abban az esetben, ha az ellatds jogalap nélkiili megallapitasaért,
illetdleg felvételéért a foglalkoztatot vagy egyéb szervet vagy egészségligyi szol-
galtatot és az ellatasban részesiilot is felel6sség terheli, a jogalap nélkiil felvett
ellatast kozrehatasuk aranyaban kotelesek megtériteni, illet6leg visszafizet-
ni. Ugyanakkor, ha a kézrehatasok aranya nem allapithaté meg, a felelsoket
egyenlé aranyban kell megtéritésre, illet6leg visszafizetésre kotelezni.' Ab-
ban az esetben, ha az ellatas jogalap nélkiili megallapitasaért, illet6leg a felvé-
teléért tobb foglalkoztatot vagy egyéb szervet vagy egészségiigyi szolgaltatot
terhel felelGsség, a jogalap nélkiil felvett ellatas megtéritéséért egyetemlegesen
fognak felelni.™>! A jogalap nélkiil felvett ellatassal kapcsolatban a kozrehatas
aranyaban megallapitott megtéritési kotelezettség nem modosithaté azon a ci-
men, hogy a visszafizetésre kotelezettdl az 6t terhel6 rész nem hajthato be, ille-
t6leg azt mérsékelték vagy elengedték.l'®! Az a személy, aki EU-Kartyaval vagy
az azt helyettesité nyomtatvannyal, valamint az unids rendeletek szerinti egyéb
nyomtatvannyal Ggy vesz igénybe egészségligyi szolgaltatast valamely EGT-tag-
allamban, hogy arra a jogszabalyi rendelkezések alapjan nem lenne jogosult, tigy

[10] Ebtv. 66. § (1a) bekezdés.
[11] Ebtv. 66. § (1b) bekezdés.
[12] Ebtv. 66. § (2) bekezdés.
[13] Ebtv. 66. § (3) bekezdés.
[14] Ebtv. 66. § (4) bekezdés.
[15] Ebtv. 66.§ (5) bekezdés.
[16] Ebtv. 66.§ (6) bekezdés.
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koteles lesz az egészségiigyi szolgaltatas Egészségbiztositasi Alapot terheld kolt-
ségeit megtériteni.l'’l Az egészségligyi szolgaltatasi jarulékfizetési kotelezettsé-
ge aldl az allami adohatésag eljarasa alapjan utélagosan mentesiilé személynek
a TAJ-szama az egészségiigyi szolgaltatasra jogosultak nyilvantartasaban ilyen
esetben érvénytelenitésre kell, hogy keriiljon.*® Amennyiben az ilyen médon el-
latasra jogosult személy gy vett igénybe egészségiigyi szolgaltatast, hogy nem
volt jogosult annak igénybevételére, Ugy koteles lesz arra, hogy az egészségligyi
szolgaltatas Egészségbiztositasi Alapot terhel6 koltségeit megtéritse.r”

Az egészségbiztositas keretében, a foglalkoztatéra vonatkozodan kiilon is
talalhatéak rendelkezések arra az esetre vonatkozdan, ha az egyes ellatasok
igénybevételére azért kell, hogy sor keriiljon, mert valamely kotelez6 munkavé-
delmi jogszabalyi el6irast nem tartott meg. A baleseti ellatasok korébe az egész-
ségbiztositas keretében a baleseti egészségiigyi szolgaltatas, a baleseti tappénz
és a baleseti jaradék tartozik.?” A baleset az emberi szervezetet ért olyan egy-
szeri, kiils6 hatas, amely a sériilt akaratatol fiiggetleniil, hirtelen vagy aranylag
rovid id6 alatt kovetkezik be, és sériilést, mérgezést vagy mas testi-lelki egész-
ségkarosodast, illetve halalt okoz. Baleseti ellatas lizemi baleset vagy foglalko-
zasi betegség esetén jar.[?!l A tarsadalombiztositasi ellatdsok korében a baleseti
ellatasokra jogosito eseményeket ennél szlikebb értelemben, a munkavégzéssel
Osszefliggésben, illetve a munkaba menet, vagy onnan lakasra (szallasra) menet
kozben elszenvedett balesetekbdl eredd ellatasi igényekre alkalmazhat6.?2 A
tarsadalombiztositasi ellatas igénybevétele soran bekovetkezett balesetek ko-
zll lizeminek az szamit, amely a biztositottat kozcéli munkavégzés kozben,
valamint keres6képtelenségének vagy rokkantsaganak, tovabba az egészség-
karosodas mértékének, rehabilitalhatéosaganak az elbiralasa céljabdl elrendelt,
illet6leg a keres6képessé valashoz sziikséges egyéb vizsgalaton vagy kezelésen
tortént megjelenésével osszefliggésben érte.[?*! A baleset lizemiségének elbirala-
sanal figyelembe kell venni a baleset 6sszes koriilményét (hol, mikor tértént, ho-
gyan kovetkezett be a baleset, stb.), és ez alapjan kell hatarozatot hozni a baleset
lizemiségének elismerésérdl vagy elutasitasarol. A foglalkozasi megbetegedés
az a betegség, egészségkarosodas, amely a biztositott foglalkozasanak kiilonos
veszélye folytan keletkezett. A foglalkozasi megbetegedés altalaban hosszabb
tartamu behatas kovetkeztében kialakulé egészségi allapotromlas. Ha a mun-
kavégzéssel 0sszefiiggésben nem baleset éri a munkavallalét, hanem a munka-
végzés koriilményei miatt tartds egészségkarosodast szenved, akkor lehetséges
orvosszakmai eljarast kovetden foglalkozasi megbetegedést megallapitani. Az

[17] Ebtv. 66.§ (7) bekezdés.
[18] Ebtv. 66. § (8) bekezdés.
[19] Ebtv. 66.§ (9) bekezdés.
[20] Homicsko, 2016, 193.

[21] Ebtv.51.§ (1) bekezdés.
[22] Ebtv.52.§ (1) bekezdés.
[23] Ebtv.52.§ (2) bekezdés.
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Ebtv. kimondja, hogy a foglalkoztaté koteles megtériteni az lizemi baleset vagy
foglalkozasi megbetegedések miatt felmerilt egészségbiztositasi ellatast, ha a
baleset vagy megbetegedés annak a kovetkezménye, hogy 6 vagy megbizottja a
red nézve kotelez6 munkavédelmi szabalyokban foglalt kotelezettségének nem
tett eleget, illetéleg, ha 6 vagy alkalmazottja (tagja) a balesetet szandékosan
idézte el6.24 Ilyen esetben tehat az elldtdsban részesiilé személynek kifizetett
baleseti ellatas koltségét a munkaltatonak kell megtéritenie az egészségbiztosi-
to részére. Abban az esetben, ha az ilyen mddon bekovetkezett lizemi balesetre
vagy foglalkozasi megbetegedésre munkaers-kolcsonzés keretében kertilt sor,
ugy a foglalkoztaté alatt az Mt.-ben meghatarozott kdlcsonvevoét is érteni kell.[2]

Ezeken tul, az is az egészségbiztositasi ellatasok koltségének megtéritésre
kotelezhetd, aki az egészségbiztositasi ellatasra jogosult betegségéért, kereso-
képtelenségéért, egészségkarosodasaért vagy halalaért felelds. A megtéritési
kotelezettség olyan mértékben all fenn, amilyen mértékben a felel6sség megal-
lapithat6.?91 A felel6sség megéallapitasara, ha jogszabaly kivételt nem tesz, a Ptk.-
nak a szerz6désen kiviil okozott karokért fennalld felelGsségre vonatkoz6 szaba-
lyait kell megfelelGen alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a felel6sség abban az
esetben is fennall, ha az ellatasra jogosultnak vagyoni kara nincs.”!

A megtéritési és visszafizetés kotelezettség tekintetében kimondasra kertil,
hogy a megtéritésre kotelezett a ténylegesen megallapitott és folyositott egész-
ségbiztositasi ellatasért, valamint az egészségbiztositas keretében igénybe vett,
finanszirozott egészségligyi szolgaltatasért felel6s. A megtérités 6sszege nem
csokkenthetd azért, mert az ellatasban részesiilét egyéb cimen is megilletné
egészségbiztositasi ellatas.l*! Az egészségbiztositd jogosult a megtéritési igényt
megalapoz6 eseménnyel kapcsolatban a mas hatdsagnadl, illetve egyéb szervnél
indult eljaras soran hozott, a megtéritési igény elbiralasdhoz sziikséges don-
tés megismerésére. Biztositani kell az egészségbiztositd részére, hogy a dontés
alapjaul szolgald iratokba betekinthessen és arrdl masolatot készithessen. Az
egészségbiztositd megkeresésére a kért iratok masolatat az érintett szerv har-
minc napon beliil meg kell, hogy kiildje a megkeres6 részére.?”!

Fontos a megtéritési és visszafizetési kotelezettség szempontjabdl, hogy az
arhoz nyujtott tamogatassal folyositott ellatasok jogosulatlan igénybevétele
esetén is visszafizetési és megtéritési kotelezettség keletkezik. A biztositott jo-
gosult ajarébeteg-ellatas keretében gydgyaszati céllal rendelt gyogyszer, kiilon-
leges taplalkozasi igényt kielégit6 tapszer, gydgyaszati segédeszkoz és gyogya-
szati ellatas arahoz, illetéleg a fekvObeteg-gydgyintézeti kezelés alatt szamara
rendelt végleges gyogyaszati segédeszkoz arahoz, tovabba a gybégyaszati se-

[24] Ebtv. 67.§ (1) bekezdés.
[25] Ebtv. 67.§ (2) bekezdés.
[26] Ebtv. 68.§ (1) bekezdés.
[27] Ebtv. 68. § (2) bekezdés.
[28] Ebtv. 68/A.§ (1) bekezdés.
[29] Ebtv. 68/A. § (4) bekezdés.
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gédeszkoz javitasi és kolcsonzési dijahoz nydjtott tamogatasra.B% A biztositott
koteles ugyanakkor megtériteni a neki felréhaté médon jogalap nélkiil igénybe
vett, gyogyszer, gydgyaszati segédeszkoz és gyogyaszati ellatas utan folyositott
tdmogatas Osszegét, kozgyogyellatas jogcimen torténd rendelés esetén pedig a
kozgyogyellatas jogcimcsoport eldiranyzatabdl finanszirozott 6sszeget is, ha
arra az el6iras szerint lefolytatott eljarast kovet6en irasban kotelezik.!

[II. VISSZAFIZETESI ES MEGTERITESI KOTELEZETTSEGRE VONATKOZO
RENDELKEZESEK A MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU SZEMELYEK
TEKINTETEBEN

A megvaltozott munkaképességili személyek esetében az igénybe veheto el-
latasok az egészségbiztositashoz kapcsolédnak és mint egészségbiztositasi el-
latasok keriilnek felsorolasra. Rendszertanilag ugyanakkor a megvaltozott sze-
mélyek részére nyujtott rehabilitaciés ellatas és rokkantsagi ellatas esetében
a nyugdijbiztositassal val6é kapcsolédas is lathat6. A Kormany a megvaltozott
munkaképességli személyek pénzbeli ellatasainak megtéritésére, valamint a
jogosulatlanul felvett ellatas visszafizetésére kotelezd végleges hatarozatokon
alapulé kovetelések nyilvantartasaval, végrehajtasaval és elszamolasaval kap-
csolatos feladatok ellatasara a kozponti nyugdijbiztositasi szervet jeldlte ki. A
kozponti nyugdijbiztositasi szerv a tarsadalombiztositasi nyugellatasokra vo-
natkozé jogszabalyok rendelkezései szerint jar el a jogosulatlanul igénybe vett
szocialis ellatdsok esetén.s Lathat6 tehat, hogy bar a megvaltozott munkaké-
pességli személyek ellatasai az egészségbiztositasi ellatasok keretében kertilnek
felsorolasra a Tbj. alapjan, mégis, a jogosulatlanul igénybe vett ellatasok vissza-
kovetelésére vonatkozdan a tarsadalombiztositasi nyugellatasokra vonatkozé
jogszabalyi rendelkezések szerint kell eljarni. A visszafizetési kotelezettséggel
kapcsolatos ligyekben az elhunyt személy utolsé ismert lakoé- vagy tartézkoda-
si helye szerint illetékes kormanyhivatal jar el.®®! Az Ebtv. alapjan hozott, visz-
szafizetésre kotelez6 és megtéritésre kotelez6 hatarozat esetén rehabilitacios
hatésagként a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasban részesiilé
személy lako- vagy tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatal jar el,
tovabba a megtéritésre kotelez6 hatarozat esetén rehabilitacids hatésagként a
foglalkoztatd vagy egyéb szerv székhelye (telephelye) szerint illetékes kormany-
hivatal jar el, illet6leg a méltanyossagi jogkorben hozott dontés esetén rehabili-

[30] Homicsko, 2017, 77.

[31] Ebtv. 68/B.§ (1) bekezdés.

[32] A megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol sz6l6
327/2011. (XIL 29.) Kormanyrendelet 1. § (4) bekezdés.

[33] A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol szdl6
327/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 2. § (3) bekezdés.
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tacids hatosagként az a kormanyhivatal jar el, amely a visszafizetésre vagy meg-
téritésre kotelez6 hatarozatot hozta.?*

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban részesiil6 személy
halalanak héonapjat kovet6en belfoldi pénzforgalmi szolgaltatonal vezetett fize-
tési szamlara atutalt, jogalap nélkiili ellatasnak a fizetési szamla pozitiv szam-
laegyenlege terhére és mértékéig torténd visszafizetésére a pénzforgalmi szol-
galtatot a rehabilitacids hatosag kotelezi, feltéve, hogy a fizetési szamla feletti
rendelkezésre mas személy nem jogosult. Amennyiben a fizetési szamla felett
rendelkezésre jogosult személy ismert, a rehabilitacids hatésag a kovetelését
- fizetésre kotelezd hatarozat kibocsatasaval - akkor is e személlyel szemben
érvényesiti, ha a jogalap nélkiil kiutalt ellatast az elhunyt személy fizetési szam-
14jarél még nem vették fel.5 A visszafizetési kotelezettséget az errél sz6l6 ha-
tarozat keltétdl visszamendleg szamitott 90 napon beliil, jogalap nélkiil felvett
ellatasra kell elrendelni.® A visszafizetésre kotelezés iranti eljarast hivatalbél
meg kell sziintetni, ha a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaban
részesiilé meghalt, és az 6rokés a Magyar Allam.B”)

IV. VISSZAFIZETESI ES MEGTERITESI KOTELEZETTSEG A NYUGDI{JBIZTOSITASI
ELLATASOK TEKINTETEBEN

A Tny. alapelvei kozott rogziti, hogy a kotelezé tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer miikodtetése és fejlesztése az allam feladata. A tarsadalom-
biztositasi nyugdijrendszer o6regség esetén a biztositott részére, elhalalozasa
esetén a hozzatartozdja részére egységes elvek alapjan nyugellatast biztosit.®
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszernek fenntarthaténak kell lennie, igy
fontos, hogy azok részesiiljenek ellatasokban, akik a nyugdijrendszer miikodé-
séhez és miikodtetéséhez a torvényben eldirt kotelezettségeiket teljesitették.
Emiatt is fontos, hogy a jogosulatlanul igénybe vett nyugellatasok visszafizetés-
re és megtéritésre keriiljenek. Aki nyugellatast jogalap nélkiil vett fel, koteles
aztvisszafizetni, ha a nyugellatas jogalap nélkiili megallapitasa, folyodsitasa vagy
felvétele neki felr6hatd.®% Felr6hat6sag hianyaban is vissza kell ugyanakkor fi-

[34] A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol sz616
327/2011. (XIL 29.) Kormanyrendelet 4. § a) - c) pontok.

[35] A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrél sz616
327/2011. (XIL 29.) Kormanyrendelet 22. §.

[36] A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrél sz616
327/2011. (XIL 29.) Kormanyrendelet 22 /A. § (1) bekezdés.

[37] A megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrél sz616
327/2011. (XIL 29.) Kormanyrendelet 22/A. § (2) bekezdés.

[38] Homicské, 2023, 151.

[39] A tarsadalombiztositasi nyugellatasokrdl sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tny.)
84. § (1) bekezdés.
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zetni a kozigazgatasi bir6sag itélete alapjan folydsitott nyugellatast, ha a Kuria
feliilvizsgalati eljarasban ugy dont, hogy a nyugellatas megallapitasa vagy folyo-
sitasa nem volt jogszerd, illet6leg a nyugdijelleget, illetve annak egy részét, ha
a nyugellatas iranti kérelmet elutasitjak, vagy a nyugellatast a nyugdijel6legnél
alacsonyabb 6sszegben allapitjak meg.*9 A megallapitott nyugellatas visszame-
nélegesen jaro osszegét csokkenteni kell annak - a nyugdijfoly6sité szerv altal
folyositott - ellatasnak az 6sszegével, amely ugyanarra az id6szakra keriilt fo-
lydsitasra, ha ajogosultat a két ellatas egyidejlileg nem illethette volna meg. Ha a
visszamenodlegesen jaroé ellatas dsszege alacsonyabb, mint a beszamitott 6sszeg,
és a beszamitott ellatas jogalap nélkiili megallapitasa, foly6sitasa vagy felvétele
az ellatasban részesiilének felréhato, a jogalap nélkiil felvett kiillonbozetet vissza
kell fizetnie.*! A foglalkoztat6, valamint egyéb szerv és személy koteles megté-
riteni a jogalap nélkil felvett nyugellatast, ha a nyugellatas jogalap nélkiili meg-
allapitasa vagy folyositasa az 6 mulasztasanak, valétlan adatszolgaltatasanak
vagy egyéb felrohaté magatartdsanak a kovetkezménye.[*?! Abban az esetben,
ha a nyugellatas jogalap nélkiili megallapitasa vagy folyodsitasa tobb foglalkoz-
tatonak vagy egyéb szervnek, személynek is felréhato, a jogalap nélkiil felvett
nyugellatas megtéritéséért egyetemlegesen felelnek.**! Abban az esetben pedig,
ha a nyugellatas jogalap nélkiili megallapitasa, folyositasa vagy felvétele a foglal-
koztaténak vagy egyéb szervnek, személynek és a nyugellatasban részesiilének
is felrohato, a jogalap nélkiil felvett nyugellatast kdzrehatasuk aranyaban kote-
lesek megtériteni, illetve visszafizetni.** Ha a k6zrehatasok aranya nem allapit-
hat6 meg, a foglalkoztatdt vagy egyéb szervet, személyt és a nyugellatasban ré-
szesiil6t egyetemlegesen kell megtéritésre, illetve visszafizetésre kotelezni.*! A
kozrehatas aranyaban megallapitott megtéritési és visszafizetési kotelezettség
nem modosithaté amiatt, mert valamelyik kotelezettet terheld rész nem hajtha-
t6 be, vagy azt mérsékelték vagy elengedték.*® Ha a jogalap nélkiil felvett ellatas
teljes 0sszege nem éri el az dregségi nyugdij legkisebb 0sszegét, a visszafizetést
és a megtéritést nem kell elrendelni.™”

AKki a jogosult halala esetén a kiutalt nyugellatast jogalap nélkiil vette fel,
koteles azt visszafizetni.[*®! [lyen esetben az az ligyintézési hatarid6 azon a na-
pon kezdédik, amikor megallapitjak, ki vette fel jogalap nélkiil a nyugellatast.*”
A foglalkoztat6 koteles megtériteni a baleseti hozzatartozdi nyugellatast, ha a

[40] Tny. 84.§ (2) bekezdés a) - b) pontok.
[41] Tny. 84.§ (3) bekezdés.

[42] Tny.85.§ (1) bekezdés.

[43] Tny. 85.§ (2) bekezdés.

[44] Tny. 86.§ (1) bekezdés.

[45] Tny. 86.§ (2) bekezdés.

[46] Tny.86.§ (3) bekezdés.

[47] Tny. 86.§ (4) bekezdés.

[48] Tny.86/A.§ (1) bekezdés.

[49] Tny.86/A.§ (2) bekezdés.
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baleset annak a kévetkezménye, hogy 6 vagy megbizottja a rea nézve kotelezd,
munkavédelemre vonatkozé szabalyokban foglalt kotelezettségének nem tett
eleget. Ugyanilyen megtéritési kotelezettség terheli a foglalkoztatot akkor is,
ha 6 vagy alkalmazottja (tagja) a balesetet szandékosan idézte el6.5% Abban az
esetben, ha a baleseti hozzatartozo6i nyugellatas tobb foglalkoztatonal elszenve-
dett baleset (foglalkozasi megbetegedések, szilikozis) egyiittes kovetkezménye
alapjan keriilt megallapitasra, ugy az el6z6ekben felvazolt feltételek fennallasa
esetén a foglalkoztatokat olyan aranyban kell kotelezni a nyugellatas megtérité-
sére, amilyen az egyes lizemi balesetekbdl ered6 egészségkarosodasok, egészsé-
giallapot-romlasok mértékének egymashoz viszonyitott aranya.® Ezekben az
esetekben a foglalkoztat6 alatt az Mt. szerinti kélcsonvevoét is érteni kell.52 Az,
aki az elhunyt jogszerz6 halalaért felel@s, koteles az emiatt nyujtott nyugella-
tast megtériteni. A megtéritési kotelezettség olyan mértékben all fenn, amilyen
mértékben a felel6sség megallapithat.>3 A felel6sség megallapitasara a Polgari
Torvénykonyvnek a szerzédésen kiviil okozott karokért valé felelsségre vonat-
kozd szabalyait kell megfelel6en alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a felel6sség
abban az esetben is fennall, ha a nyugellatasra jogosultnak kara nincs.54 A fog-
lalkoztat6 az altala foglalkoztatott biztositott lizemi balesetével kapcsolatban
az el6z6ek alapjan megtéritésre nem kotelezhets.55

A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv jogosult a megtéritési igényt megala-
poz6 eseménnyel kapcsolatban a mas hatésagndl, illetve egyéb szervnél indult
eljaras soran hozott, a megtéritési igény érvényesitéséhez sziikséges dontés
megismerésére, a dontés alapjaul szolgalé iratokba betekinthet, azokrél masola-
tot készithet. Az eljaré nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv megkeresésére a kért
iratok masolatat az érintett szerv harminc napon beliil koteles megkiildeni.’
Ezekben az esetekben az ligyintézési hataridé azon a napon kezdddik, amikor
megallapitjak, ki felel6s az elhunyt jogszerzé halalaért.>”

A megtéritésre kotelezett a ténylegesen nyujtott nyugellatasért felelés. A
megtérités osszege nem csokkenthetd azért, mert a megtérités alapjat képezd
nyugellatas a jogosultat egyéb jogcimen is megilletné.® Ilyen esetben a megté-
ritési kotelezettségnek havonta, a targyhénapot koveté honap 12. napjaig kell
eleget tenni. A kotelezett azonban kérheti, hogy a nyugellatasnak az évenkénti
emeléseket tartalmazo 6sszegét évente elére - els6 alkalommal a hatarozat vég-
legessé valasat kovet6 harminc napon beliil, majd ezt kovet6en minden év marci-

[50] Tny.87.8§ (1 bekezdés.
[51] Tny.87.§ (1a) bekezdés.
[52] Tny.87.§ (2) bekezdés.
[53] Tny.88.§ (1) bekezdés.
[54] Tny. 88.§ (2) bekezdés.
[55] Tny. 88.§ (3) bekezdés.
[56] Tny.88/A.§ (1) bekezdés.
[57] Tny.88/A.§ (2) bekezdés.
[58] Tny.89.§ (1) bekezdés.
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us 12-éig - térithesse meg. Ha a megtéritendo ellatas folydsitasa az adott naptari
hoénap vagy év folyaman megsziinik, akkor a befizetett 6sszeg aranyos részét
vissza kell fizetni.’! Az el6z6ekben irtaktol eltéréen, egyosszegli megtéritésre
keril sor, ha a megtéritésre kotelezett azt kéri, vagy a megtéritésre kotelezett,
a polgari perrendtartasrol szdl6 torvény szerinti gazdalkodo szervezet (foglal-
koztaté vagy egyéb szerv) felszamolassal, kényszertorléssel vagy végelszamo-

lassal jogutdd nélkiil megsz{inik./®”

V. VISSZAFIZETESI ES MEGTERITESI KOTELEZETTSEG A
FOGLALKOZTATASPOLITIKA PENZBELI ELLATASAI TEKINTETEBEN

Az aktiv munkaerdpiaci eszk6zok a munkanélkiiliség elleni kiizdelem azon
eszkozeit és modszereit foglalja magaba, amelyeknek célja a munkahelyterem-
tés, amely Uj munkahelyek létrehozasaban testesiil meg, az elkeriilhet6 mun-
kahely-megsziintetések tamogatasa, valamint a mobilitasi készség javulasanak
elésegitése. Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozok végso céljat elvi alapon a
teljes foglalkoztatas megteremtésével éri el. Az aktiv munkaerdpiaci eszkozok
kozé tartoznak kiillonféle képzési programok, amelyek a munkanélkiilivé valas
elkeriilését, illetve a mar munkanélkiili személy munkaerdépiaci visszailleszke-
dését igyekeznek elGsegiteni. Az aktiv eszkozok korébe azok az intézkedések,
programok tartoznak, amelyek azt igyekeznek elérni, hogy a munkanélkiili-
séggel fenyegetett személy ne essen ki a munkaerdpiacrdl, illetve a mar kiesett
munkanélkiili személyt a lehetd legrovidebb iddn beliil visszaintegraljak a mun-
kaerépiacra. Az aktiv munkaerdpiaci politika célja, hogy eszkdzeivel novelje a
nehezen elhelyezhet6 munkanélkiiliek foglalkoztatasi esélyét. E célt f6leg azzal
kivanja elérni, hogy - képzéssel, vagy a foglalkoztatasi timogatasokon keresztiil
biztositott alacsonyabb bérkoltséggel - eldnydsebbé teszi az dllaskeres6t a mun-
kaltaté szamara. A munkanélkiiliség kezelésének tin. passziv eszkozrendszere
pedig az allaskeres6nek nyujt kozvetlen tamogatast annak érdekében, hogy at-
meneti segitséget nytjtson, igy biztositsa a megélhetését addig, amig - akar ak-
tiv eszkozok segitségével - nem talal megfelel6 munkahelyet maganak. Célja az
allaskeres6 egzisztencidjanak a védelme. A passziv munkaerdpiaci politika jove-
delempétlast kindl a munkanélkiilieknek, anélkiil, hogy el6z6leg megkisérelné
javitani munkaerdpiaci teljesitményiiket.[®! Az allami foglalkoztatasi szerv az
ellatas felvételétdl szamitott hat honapon beliil irasban kotelezi az ellatas visz-
szafizetésére azt, aki az ellatastjogalap nélkiil vette fel.[?! A jogalap nélkiil felvett

[59] Tny. 89.§ (2) bekezdés.

[60] Tny. 89.§ (3) bekezdés a) - b) pontok.
[61] Homicsko, 2023, 191-192.
[

62] A foglalkoztatas elsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torvény (a to-
vabbiakban: Flt.) 37. § (1) bekezdés.
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allaskeresési ellatast - az allami ad6- és vamhatdsag végrehajtas céljabol tor-
tén6 megkereséséig - az allaskeresési ellatasbol kell levonni.l®®! Az el6z6ekben
meghatarozott id6 elteltével a jogalap nélkiil felvett ellatast akkor lehet vissza-
kovetelni, ha a jogalap nélkiili kifizetést az ellatasra jogosult vétkes magatartasa
idézte el6.1°* Abban az esetben, ha az allaskeresési ellatasban részesiilé személy
mezbgazdasagi 6stermel6ként folytat keres6 tevékenységet, koteles az adoév-
ben felvett allaskeresési ellatast visszafizetni.l®s] Az, aki az alldskeresd haldlat
kovetGen az allaskeresési ellatast jogalap nélkiil vette fel, koteles azt visszafi-
zetni.l°®l Az ellatas tekintetében az dllami foglalkoztatasi szerv vezetGje - erre
iranyul6 kérelemre - kiilonds méltanylast érdemld esetben - az allami adé- és
vamhatdsag végrehajtas céljabol torténd megkereséséig — donthet a jogalap nél-
kiil felvett és visszakovetelt allaskeresési ellatas visszafizetésének részben vagy
egészben torténd elengedésérdl.[l Ha a birdsag joger6sen megallapitotta, hogy a
munkaadd a munkavallalé munkaviszonyat jogellenesen sziintette meg, a mun-
kaadd koteles a birdsag hatarozatanak joger6re emelkedéséig az érintett részére
kifizetett allaskeresési ellatas és annak jarulékai 6sszegét az Alap szolidaritasi
alaprészébe befizetni. A birésag a jogerds hatarozatot az allami foglalkoztatasi
szervnek megkiildi, amely ennek alapjan hataroz.[°® Méltanyossag szempont-
jabol természetes személy esetében figyelembe vehetd kiilonosen kedvezdtlen
szocialis helyzete, valamint az, hogy az ellatas visszafizetése a kotelezett és a
haztartasdban él6k megélhetését silyosan veszélyeztetné.®) Az allaskeresési
jaradék, az allaskeresési segély, valamint a koltségtérités visszakovetelése ese-
tén tgyleti kamat, illetve késedelmi kamat nem szamithat¢ fel.’”

A munkaad6 és egyéb szerv koteles megtériteni a jogalap nélkiil kifizetett
ellatast, ha az ellatas jogalap nélkiili kifizetése, mulasztasanak vagy a valdésag-
tol eltérd adatszolgaltatasnak kovetkezménye és az ellatast az el6z6ekben irtak
alapjan visszakovetelni nem lehet."! Ha az ellatas jogalap nélkiili kifizetéséért
a munkaadot vagy egyéb szervet és az ellatasra jogosultat is felel6sség terheli, a
jogalap nélkiil felvett ellatast a kozrehatasuk aranyaban kotelesek visszafizetni,
illetve megtériteni. Ha a kozrem{ikddés aranya nem allapithaté meg, a felel6-
soket egyenld aranyban kell megtéritésre, illet6leg visszafizetésre kotelezni.l’

[63] FIlt.37.§ (1a) bekezdés.
[64] Flt.37.§ (2) bekezdés.
[65] FIlt.37.§ (3) bekezdés.
[66] Flt.37.§ (4) bekezdés.
[67] Flt.37.§ (5) bekezdés.
[68] Flt.37.§ (6) bekezdés.
[69] Flt.37.§ (7) bekezdés.
[70] FIt. 37.§ (8) bekezdés.
[71] Flt. 38.§ (1) bekezdés.
[72] FIt. 38. (2) bekezdés.
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VI. VISSZAFIZETESI ES MEGTERITESI KOTELEZETTSEG A CSALADI
TAMOGATASOK TEKINTETEBEN

A csaladok tamogatasarol sz6lo 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban:
Cst.) célja, hogy a csaladok szocialis biztonsaganak elésegitése, a gyermekneve-
lés anyagi terheinek csokkentése érdekében meghatarozza az allam altal nyuj-
tandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok jogosultsagi
feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos
legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.”®! A csaladi timogatasok alanyi
jogon igénybe vehet6 ellatasok, vagyis sem elGzetes feltétel teljesitéséhez nin-
csenek kotve, sem raszorultsagi vizsgalat nem sziikséges ahhoz, hogy valaki az
ellatasokat megkapja. A csaladdtamogatasi ellatasok korébe tartozik a csaladi
potlék, (ami lehet nevelési ellatas, majd ezt kovetden iskolaztatasi tamogatas),
a gyermekgondozasi tamogatas (amely lehet gyermekgondozast segitd ellatas,
illet6leg gyermeknevelési timogatas), illet6leg az anyasagi tdimogatas.’ Joga-
lap nélkiil veszi igénybe az ellatast az a személy, aki arra nem jogosult, vagy ke-
vesebb 0sszegre jogosult, mint amelyet szamara folyo6sitottak.” Az, aki ellatast
jogalap nélkiil vett fel, koteles azt visszafizetni, ha erre a felvételt6l szamitott
harminc napon beliil hatarozattal kotelezték."® Az el6z6ekben meghatarozott
id§ elteltével a jogalap nélkiil felvett ellatast attdl lehet visszakovetelni, akinek
az ellatas felvétele felrohato, feltéve, hogy a felvételtdl vagy az ellatas megszi-
nésétidl kevesebb mint ot év telt el.’”) Az ellatds felvétele akkor rohatd fel, ha az
ellatasban részesiil6 tudta, hogy az ellatas 6t nem illeti meg, de ennek ellenére
6 azt felvette, vagy az ellatasban részesilo a sajat gondatlansagabol fakadéan
nem tudta, hogy az ellatas 6t nem illeti meg, de a koriilményekbdl az kovetke-
zik, hogy ezt tudnia kellett volna.’® Ha a sziil6k egyike jogalap nélkiil vett fel a
gyermekiik utan jaré gyermekgondozasi timogatast vagy az Ebtv. szerinti, az
egészségbiztositas pénzbeli ellatasanak mindsild ellatast, mindkét szilo erre
iranyuld, egybehangz6 nyilatkozata alapjan a jogalap nélkiil felvett ellatas a
masik szllének - a kdzos haztartasban nevelt gyermekiikre tekintettel - meg-
allapitott gyermekgondozasi tAmogatas 6sszegébdl levonhatd. Ha a sziil6k nem
jarulnak hozza egybehangzé nyilatkozattal a levonashoz, a jogalap nélkiil fel-
vett ellatast - felréhatdosagra tekintet nélkiil - az a sziil6 koteles visszafizetni,
aki az ellatast felvette.””! Az igényelbiral6 szerv, illetve az egyéb szerv koteles
megtériteni a jogalap nélkiil felvett ellatast, ha az ellatas jogalap nélkiili megal-
lapitasa, illetéleg folydsitasa mulasztasanak vagy a valdsagtdl eltéré adatszol-

[73] A csaladok tamogatasarol szol6 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) 1.§.

[74] Cst.5.8.

[75] A csaladok tdmogatdsarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény 41. § (1) bekezdés a) - b) pont.
[76] Cst.41.§ (2) bekezdés.

[77] Cst.41.§ (3) bekezdés.

[78] Cst.41.§ (4) bekezdés a) - b) pont.

[79] Cst.41.§ (4a) bekezdés a) - b) pont.
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galtatasanak a kovetkezménye és az ellatast mas méodon visszakovetelni nem
lehet.® Ha az ellatas jogalap nélkiili megallapitasaért vagy felvételéért az igény-
elbiral6 vagy egyéb szervet és az ellatasban részesiil6t is felel6sség terheli, igy
a jogalap nélkiil felvett ellatast kozrehatasuk aranyaban kotelesek megtériteni
vagy visszafizetni. Ha a kozrehatasuk aranya nem allapithaté meg, akkor a fele-
16s6ket egyenl6 aranyban kell megtéritésre, visszafizetésre kotelezni.®!! Ha az
ellatas jogalap nélkiili megallapitasaért, felvételéért az igényelbirald szervet és
az egyéb szervet is felel6sség terheli, gy a jogalap nélkiil felvett ellatas megtéri-
téséért egyetemlegesen felelnek.®

A jogalap nélkiil felvett csaladtamogatasi ellatas visszafizetésérol, az igény-
elbiralé szerv vagy az egyéb szerv részére el6irt megtéritési kotelezettségrol
hatdrozatban kell rendelkezni.®® Az igényelbiralé szerv a kovetelést a jogalap
nélkiil felvett ellatas utolsoé kifizetésétdl szamitott 6t éven beliil érvényesitheti.
Ha a kovetelésre alapot ad6 magatartas a birdsag jogerds ligydont6 hatarozata
szerint blincselekmény, Ugy a kovetelés 6t éven tul is érvényesithet6, mindaddig,
amig a blincselekmény biintethetGsége el nem éviil.®¥

A jogalap nélkiil felvett ellatas visszafizetésére kotelez6 hatarozatot az ella-
tas jogosulatlan igénybevételét megallapitd szerv hozza meg.® A jogalap nélkiil
felvett ellatast els6sorban a még folyositott ellatasbol kell levonni. Ha a jogalap
nélkiil felvett ellatasi formabdl mar nem torténik folydsitas, akkor a jogalap
nélkiil felvett ellatas 6sszege barmely folyositott ellatas 6sszegébdl levonhato.
Az egyiitt é16 sziil6k haztartasaban él6 gyermekre tekintettel folydsitott, joga-
lap nélkiil felvett csaladtamogatasi ellatas barmelyik sziil6 részére folydsitott
ellatasbdl levonhat6.®® A levonast végleges visszafizetésre kotelez6 hatarozat
alapjan lehet megkezdeni. A levonassal meg nem tériilt, illet6leg a tulfizetés 6sz-
szegére tekintettel csak hosszabb id6 alatt megtériilé kovetelés dsszegét az el-
1atast igénybe veve keresetébdl is le lehet vonni.®”1 A keresetbdl torténé levonas
érvényesitése soran a kincstari szamfejtési korbe tartozok esetében a Kincstart
munkaltaténak kell tekinteni.®® Ha a fizetésre kotelezett szerv, személy a fize-
tésre kotelez6 hatarozat véglegessé valasatol szamitott tizenot napon beliil fize-
tési kotelezettségét nem teljesiti, gy a kdzponti csaladtamogatasi szerv meg-
teszi a kovetelés végrehajtasdhoz sziikséges intézkedéseket.® A jogalap nélkiil
kifizetett és végleges hatarozat alapjan visszakovetelt csaladtamogatasi ellatas

[80] Cst.41.§ (5) bekezdés.
[81] Cst.41.§ (6) bekezdés.
[82] Cst.41.§ (7) bekezdés.
[83] Cst.42.§ (1) bekezdés.
[84] Cst.42.§ (2) bekezdés.
[85] Cst.43.§ (1) bekezdés.
[86] Cst.43.§ (2) bekezdés.
[87] Cst.43.§ (3) bekezdés.
[88] Cst.43.§ (3a) bekezdés.
[89] Cst.43.§ (4) bekezdés.
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Osszegét a maganszemély kérelmére a kdzponti csaladtamogatasi szerv veze-
t6je kivételes méltanyossagbol elengedheti vagy mérsékelheti, ha annak meg-
fizetése az ados és a vele egyiitt €16 kozeli hozzatartozo megélhetését stilyosan
veszélyezteti, vagy a kovetelés még folydsitott ellatasbol vagy keresetbdl tor-
ténd levonas utjan nem térithetd meg, és a kovetelés adohatdsagi végrehajtasa
nincs folyamatban.®™ A jogalap nélkiil kifizetett és végleges hatarozat alapjan
visszakovetelt csaladtamogatasi ellatds Osszegét a maganszemély kérelmére
a kozponti csaladtamogatasi szerv vezetdje méltanyossagboél elengedheti, ha
a visszafizetésre kotelezett személy az ellatas teljes 0sszegét az arra jogosult
személynek atadta, a felvett ellatas 6sszege nem haladja meg a jogosultat megil-
let6 6sszeget és a jogosult nem részesiilt egyidejiileg az ellatasban.Y A jogalap
nélkiil kifizetett és végleges hatarozat alapjan visszakovetelt csaladtamogatasi
ellatas dsszegére a maganszemély kérelme alapjan a kozponti csaladtamogata-
si szerv vezetdje kivételes méltanyossagbol részletfizetést engedélyezhet vagy
fizetési halasztast (a tovabbiakban egyditt: fizetési kedvezmény) adhat.? Fize-
tési kedvezmény abban az esetben engedélyezhetd, ha a kovetelés késdbbi tel-
jesitése a koriilményekbdl valészintisithetd. A kérelem elbiralasa és a feltételek
meghatarozasa soran figyelembe kell venni a fizetési nehézség kialakulasanak
okait és koriilményeit.”s! A kozponti csaladtdmogatasi szerv vezetdje a fizetési
kedvezményt feltételhez is kotheti. A fizetési kedvezmény érvényét vesziti, és
a tartozas - annak jarulékaival egyiitt - egy 6sszegben esedékessé valik, ha a
fizetésre kotelezett a fizetési kedvezmény engedélyezése soran meghatarozott
feltételeket nem teljesiti.*

VII. OSSZEGZES

ps

Tanulmanyomban azokat a jogszabalyi el6irasokat kivantam feltarni és
elemezni, amelyek a foglalkoztatotti jogviszonyban 1évé személyek esetében
iranyadoak abban az esetben, ha a résziikre nytjtott szocialis ellatasokat joga-
lap nélkiil vennék igénybe. A visszafizetési és megtéritési szabalyok eldirasai
alapjan fontos, hogy akik nem jogosultak az adott szocialis ellatasra, azok azt
fizessék vissza és téritsék meg. A szocialis ellatéorendszer miikddése szempont-
jabdl alapvetd fontossagu, hogy csak azok részesiiljenek a sziikséges ellatasban,
akik az iranyadd jogszabalyi eléarasoknak is megfelelnek. A visszafizetési és
megtéritési szabalyok ismertetésekor torekedtem arra, hogy a tanulmany atfogé
képet adjon arrdl, hogy az egyes esetekben milyen szocialis ellatasok visszafize-

[90] Cst.43.§ (5) bekezdés a) - c) pont.
[91] Cst.43.§ (6) bekezdés.
[92] Cst.43.§ (7) bekezdés.
[93] Cst.43.§ (8) bekezdés.
[94] Cst.43.§ (9) bekezdés.
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tésére és megtéritésére vonatkozik az el6iras. A rendszertani elemzés alapjan jol
lathatdva valik a szocialis ellatasok rendszere. A foglalkoztatasi szabalyokhoz
kapcsolddé szocialis jogi aspektusok esetén egyrészt a biztositasi jogviszony
alapjan jaro6 egészségbiztositas, nyugdijbiztositasi, valamint foglalkoztataspoli-
tikai pénzbeli ellatasok, masrészt a foglalkoztatotti jogviszonyban allok esetén
igénybe vehetd, alanyi jogon jaré csaladi tamogatasok keriiltek bemutatasa és
elemzésre.
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